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La Neuveville

Recrutement : Assistant(e) en Soins et Santé Communautaire de Nuit (H/F)
Lieu : Home Montagu, La Neuveville, Suisse

Type de contrat: CDI Temps partiel 70 4 60%

Entrée en fonction : dés que possible

Mission

Le Home Montagu, recherche un(e) Assistant(e) en Soins et Santé Communautaire (ASSC) pour
renforcer notre équipe de soins de nuit. Vous travaillerez de maniére autonome pour assurer le confort et
la sécurité de nos résidents tout au long de la nuit.

Vos principales responsabilités :

e Assurer la surveillance des résidents durant la nuit et répondre a leurs besoins en matiere de
soins

e Fournir des soins de base : aide 2 la toilette, gestion de l'alimentation, administration des
médicaments selon les prescriptions médicales

»  Gérer les situations d’urgence et alerter I’équipe médicale en cas de besoin grace € une
disposition d’équipement individuel (montre alarme)

e Veiller au bien-&tre physigue et émotionnel des résidents en offrant un accompagnement
personnalisé et des rituels d’endormissements

e Documenter et transmettre les informations importantes lors du passage de relais avec 'équipe
de jour :

Votre profil :

Vous étes titulaire d’'un CFC d’ASSC ou d’une qualification équivalente

Vous avez idéalement une premiére expérience en EMS ou en soins & domicile

Vous étes capable de travailler de maniére autonome et avez le sens des responsabilités
Vous faites preuve d’empathie et avez un bon esprit d’équipe

La maitrise du frangais est indispensable

La connaissance d’autres langues est un atout

Vous étes flexible, organisé(e), et prét(e) a travailler de nuit

Nous offrons :

e Unenvironnement de travail bienveillant et dynamique Un environnement de travail bienveillant
et respectueux (répondant santé et bien-étre travail, repas fourchette verte et fait maison a prix
préférentiel, incitation au sport, adaptation en douceur grdce un guide qui vous accompagne
durant toute votre période d’intégration...)

e Un poste stable avec un contrat & durée déterminée ou indéterminée selon les besoins

e Unerémunération conforme aux normes en vigueur et des avantages sociaux intéressants.

e Des possibilités de formation continue pour développer vos compétences.

Comment postuler ? Envoyez votre dossier compléter avec les éléments usuels a mentagu@home-
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